
1. หลักการและเหตุผล

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์เป็นมหาวิทยาลัยท่ีน าระบบสหกิจศึกษามาเป็นส่วนหน่ึงของการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีต้ังแต่เร่ิมเปิดการเรียน

การสอนของมหาวิทยาลัย  โดยพิจารณาว่าระบบสหกิจศึกษาจะเป็นเคร่ืองมือส าคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา จะเห็นได้ว่าหลักสูตรการเรียน

การสอนของมหาวิทยาลัยก าหนดให้นักศึกษาต้องไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษาต่อเน่ือง จ านวน 2 ภาคการศึกษาโดยใช้เวลาประมาณ 8 เดือน 

จึงจะส าเร็จการศึกษาในทุกหลักสูตร ยกเว้นหลักสูตรท่ีมีการปฏิบัติงานทักษะวิชาชีพเป็นผู้ก าหนด

2. วัตถุประสงค์

1. เพ่ือพัฒนาสหกิจศึกษาให้มีการบริหารจัดการในรูปแบบท่ีเหมาะสมกับบริบทของมหาวิทยาลัยและสอดคล้องกับสังคมและประเทศชาติ

2. เพ่ือจัดหาสถานประกอบการท้ังในและต่างประเทศท่ีมีคุณภาพและเพียงพอต่อจ านวนนักศึกษา

3. เพ่ือเตรียมความพร้อมของนักศึกษาทางด้านอาชีพให้รู้จักตนเอง และพัฒนาศักยภาพของตนไปสู่ความส าเร็จในอาชีพได้อย่างเหมาะสม

4. เพ่ือเป็นส่ือกลางให้นักศึกษาและคณาจารย์ใช้เป็นข้อมูลย้อนกลับมาใช้ในการปรับปรุงการเรียนการสอนและพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัย

ตลอดเวลา

5. เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคลกับสถานประกอบการ สถาบันการศึกษาภาครัฐ และภาคเอกชนท้ังภายใน

และต่างประเทศ

6. เพ่ือเป็นการพัฒนาความร่วมมือในการท าวิจัย แลกเปล่ียนเรียนรู้นวัตกรรมระหว่างสถาบันการศึกษากับสถานประกอบการท้ังภาครัฐและ
เอกชนอย่างเป็นรูปธรรม

3. ความเช่ือมโยงกับแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี มวล. 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์

     ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1  การขับเคล่ือนให้เป็นมหาวิทยาลัยแห่งคุณภาพ
     ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 การขับเคล่ือนให้บรรลุเป้าหมายการให้บริการวิชาการและพัฒนาชุมชนอย่างย่ังยืน

     ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 5 การเพ่ิมความเข้มแข็งและความม่ันคงทางการเงินของมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์
แผนปฏิบัติการเชิงยุทธศาสตร์  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569

หน่วยงาน ศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ



3.2 ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์ 

   WU1-2-6 ร้อยละของตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์ท่ีบรรลุเป้าหมายตามแผน (ร้อยละ)

   WU1-2-8 ร้อยละผลสัมฤทธ์ิของหน่วยงานตามค ารับรองการปฏิบัติงาน (ร้อยละ)

   WU1-2-10 ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  (ร้อยละ)   

   WU1-2-12 ผลคะแนนเฉล่ียระดับคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) เฉพาะในส่วนของการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายใน (IIT)(คะแนน)

   WU1-6-31 ร้อยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีไปปฏิบัติสหกิจศึกษาในสถานประกอบการระดับ premium

   หรือบริษัทข้ามชาติท่ีเข้ามาลงทุนในประเทศไทย (ร้อยละ)

   WU1-6-37 ร้อยละของหลักสูตรปริญญาตรีท่ีมีนักศึกษาได้รับรางวัลระดับชาติหรือนานาชาติ (ร้อยละ)

   WU3-1-4 จ านวนผู้เข้ารับการถ่ายทอดความรู้และเรียนรู้ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรม/ฝึกอบรม/แหล่งเรียนรู้ตลอดจนการเข้าถึงส่ือ

    ในรูปแบบ Lifelong Learning (คน)

   WU5-1-8 ร้อยละของการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าปี (ร้อยละ)

4. กิจกรรม/แผนด าเนินงาน (ย้ายตัวช้ีวัดไปใส่ใน sheet 2 เท่าน้ัน โดยขอให้ตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนของตัวช้ีวัดในแต่ละ
กิจกรรมหลักอีกคร้ัง

5. งบประมาณรวม (ห้าล้านหกแสนส่ีหม่ืนสามพันบาทถ้วน)

5,643,000  บาท

6. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
1. นักศึกษาสหกิจศึกษามีคุณภาพและมีความพร้อมในการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา
2. สามารถพัฒนาความร่วมมือกับสถานประกอบการในการผลิตบัณฑิตท่ีตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน

3. ระบบสหกิจศึกษาของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์มีมาตรฐานและเป็นท่ียอมรับในระดับสากล
 

7. ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ/อ่ืนๆ 

            ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 คาดว่าจะมีจ านวนนักศึกษาปฏิบัติสหกิจศึกษาเพ่ิมมากข้ึนโดยมีนักศึกษาประมาณ 2,532 คน

     WU1-4-22 ร้อยละของส านักวิชา/ วิทยาลัยท่ีมีกิจกรรมการแลกเปล่ียนนักศึกษากับต่างประเทศ(Inbound /Outbound และสหกิจศึกษา) (ร้อยละ)



ในระยะเวลาปฎิบัติสหกิจศึกษา 8 เดือน จึงท าให้งบประมาณในหมวดการจัดหาสถานประกอบการ การเตรียมความพร้อมนักศึกษา 

การนิเทศงาน(จ านวน 2 คร้ัง) ท าให้จ านวนการนิเทศสหกิจศึกษาเพ่ิมเป็น 5,064 คร้ัง ตามนโยบายและระเบียบมหาวิทยาลัย 

และท าให้งบประมาณการเตรียมความพร้อมและการดูแลเพ่ิมตามข้ึน อีกท้ังตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยด้านต่างประเทศ ท าให้

จ านวนการดูแลนักศึกษาสหกิจศึกษาต่างประเทศ  พร้อมด้วยโครงการส่งเสริมด้านต่างประเทศ

ศูนย์สหกิจศึกษาฯ จึงจัดท าค าของบประมาณท่ีสอดคล้องกับภาระงานและจ านวนนักศึกษาท่ีเพ่ิมมากข้ึน



หน่วยนับ/ ค่าเป้าหมาย ค่าเป้าหมาย ค่าเป้าหมาย ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ
ค่าเป้าหมาย 69 70 71 72 (ต.ค.67-ธ.ค.68)(ม.ค69-มี.ค.69)(เม.ย.69-มิ.ย.69)(ก.ค.69-ก.ย.69)ได้รับการจัดสรรปี 2569

ศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ 5,643,000
แผนงานยุทธศาสตร์ท่ี 1 การขับเคล่ือนให้เป็นมหาวิทยาลัยแห่งคุณภาพ
แผนงานหลัก แผนงานน าองค์กรให้เป็นองค์กรสมรรถนะสูง
แผนงานรอง  แผนงานพัฒนาองค์กรและบุคลากร
งาน/โครงการ งานพัฒนาบุคลากร

96,000

ตัวช้ีวัด
เชิงคุณภาพ

ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 ร้อยละ 90
กิจกรรมย่อย

1  Reskill,Upskill อาจารย์นิเทศโดยเข้าอบรมหลักสูตรคณาจารย์นิเทศ CWIE ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 1 คร้ัง 96,000 ผู้อ านวยการ
นายเอกราช แก้วเขียว

กิจกรรมหลัก  การฝึกอบรม ประชุม/สัมมนา และศึกษาดูงาน 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 33,000 นางสาวอุบลรัตน์ โสสนุย

แผนงานหลัก แผนงานพัฒนาการเรียนการสอนตามมาตรฐานสากล
แผนงานรอง แผนงานพัฒนาการเรียนการสอนตามมาตรฐานสากล
งาน/โครงการ  การพัฒนาการเรียนการสอนตามมาตรฐานสากล
กิจกรรมหลัก  การจัดการท่ัวไปพัฒนาการเรียน 20,000              
ตัวช้ีวัด
เชิงปริมาณ
 - จ านวนการจัดประชุมคณะกรรมการประจ าศูนย์สหกิจศึกษาฯ 2 คร้ัง 2 คร้ัง 2 คร้ัง 2 คร้ัง

เชิงคุณภาพ
 - ร้อยละความส าเร็จการจัดการท่ัวไปพัฒนาการเรียน ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 ร้อยละ 90

กิจกรรมย่อย
1 รับรองการประชุมต่างๆ 2 คร้ัง 2 คร้ัง 2 คร้ัง 2 คร้ัง ต.ค.-68 (ก.ย.69) 5,000 นางจุรีย์พร แก้วเกิด
2  ประชุมคณะกรรมการประจ าศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ 2 คร้ัง 2 คร้ัง 2 คร้ัง 2 คร้ัง ต.ค.-68 (ก.ย.69) 15,000 นางจุรีย์พร แก้วเกิด

กิจกรรมหลัก  ด าเนินงานสหกิจศึกษา ประสบการณ์วิชาชีพ และฝึกงานพิเศษ 5,064,000
ตัวช้ีวัด

ประมาณการล่วงหน้ารายปี ระยะเวลาด าเนินการ 
กิจกรรม

กิจกรรมหลัก  อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรคณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและบุคลากร
ในสถานศึกษาเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการ CWIE

 - ร้อยละของอาจารย์ท่ีผ่านการอบรมหลักสูตรอาจารย์นิเทศ CWIE
 หลักสูตรปรับปรุงโดย อว./มวล



เชิงปริมาณ
1.จ านวนนักศึกษาท่ีได้รับการนิเทศสหกิจศึกษา (สหกิจศึกษา 8 เดือน นิเทศ 2 คร้ัง) 2,532 (5,064) คน 2,776(5,552) คน 2,776(5,552) คน 2,776(5,552) คน
 1.1 จ านวนนักศึกษาท่ีได้รับการนิเทศสหกิจศึกษาในประเทศ 2472 (4,944)คน 2,706(5,412)คน 2,696(5,392)คน 2,686(5,372)คน
 1.2 จ านวนนักศึกษาท่ีได้รับการนิเทศสหกิจศึกษาต่างประเทศ 60(120) คน 70(140)คน 80(160)คน 90(180)คน
2. จ านวนสถานประกอบการสหกิจศึกษา 1,266 แห่ง 1,388 แห่ง 1,388 แห่ง 1,388 แห่ง
 2.1 จ านวนสถานประกอบการสหกิจศึกษาในประเทศ 1,236 แห่ง 1,353 แห่ง 1,348 แห่ง 1,348 แห่ง
 2.2 จ านวนสถานประกอบการสหกิจศึกษาต่างประเทศ 30 แห่ง 35 แห่ง 40 แห่ง 45 แห่ง

15 คร้ัง 15 คร้ัง 15 คร้ัง 15 คร้ัง
 4. จ านวนการจัดกิจกรรมพัฒนางานสหกิจศึกษาและแลกเปล่ียนนักศึกษาสหกิจศึกษาต่างประเทศ 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง
 5. จ านวนการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษาในประเทศและต่างประเทศ 35 คร้ัง 35 คร้ัง 35 คร้ัง 35 คร้ัง
เชิงคุณภาพ
 1. ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อกระบวนการจัดสหกิจศึกษาของศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 ร้อยละ 85
 2. ความพึงพอใจของสถานประกอบการต่อกระบวนการจัดสหกิจศึกษาของศูนย์สหกิจศึกษา ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 ร้อยละ 85
และพัฒนาอาชีพ 
 3. ความพึงพอใจของอาจารย์นิเทศต่อกระบวนการจัดสหกิจศึกษาของศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพร้อยละ 85 ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 ร้อยละ 85
 4. ความพึงพอใจของสถานประกอบการต่อการปฏิบัติงานของนักศึกษาสหกิจศึกษา ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 ร้อยละ 85
 5. นักศึกษาท่ีได้รับค่าตอบแทนหรือสวัสดิการขณะปฏิบัติสหกิจศึกษาในสถานประกอบการภาคเอกชนร้อยละ 60 ร้อยละ 60 ร้อยละ 60 ร้อยละ 60
 6. โครงงาน/การปฏิบัติงานสหกิจศึกษาท่ีสถานประกอบการน าไปใช้ประโยชน์จริง ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 ร้อยละ 85
 7. นักศึกษาปฏิบัติสหกิจศึกษาท่ีสถานประกอบการพร้อมรับเข้าท างานหากมีต าแหน่งงานว่าง ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 ร้อยละ 85
กิจกรรมย่อย

1 นิเทศงานนักศึกษาท่ีไปสหกิจศึกษา (2,532 คน) จ านวน 5,064 คร้ัง/คน 3 ภาคการศึกษา 3 ภาคการศึกษา 3 ภาคการศึกษา 3 ภาคการศึกษา ต.ค.-68 (ก.ย.69) 3,774,000 ทีมจัดหางาน
 *รวมค่าท่ีพักและพาหนะเดินทางนอกพ้ืนท่ีส าหรับการนิเทศในการนิเทศ 5,064 คร้ังๆละ 1,700 บาท

2 ส่งเสริมการด าเนินงานสหกิจศึกษาตามแผนงานมหาวิทยาลัยฯ Mobility students to World University Ranking1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 50,000 นางจิราพร กาฬสุวรรณ
3 งานแลกเเปล่ียนเรียนรู้กับสหกิจศึกษา วันสหกิจศึกษาสัมพันธ์ คร้ังท่ี 19 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 100,000 นางสาวอุบลรัตน์ โสสนุย
4 กิจกรรมสัมมนาหลังกลับจากสถานประกอบการ (รองรับนักศึกษาฯปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 8 เดือน)40 กิจกรรม 40 กิจกรรม 40 กิจกรรม 40 กิจกรรม ต.ค.-68 (ก.ย.69) 80,000 นายเริงศักด์ิ พันธมาศ
5 ประสานรายวิชาเตรียมสหกิจศึกษา 2 ภาคการศึกษา 2 ภาคการศึกษา 2 ภาคการศึกษา 2 ภาคการศึกษา ต.ค.-68 (ก.ย.69) 80,000 นางสาวภคนิตย์ ออสปอนพันธ์
6 อบรมเตรียมความพร้อมก่อนออกปฏิบัติสหกิจศึกษา 10 กิจกรรม 10 กิจกรรม 10 กิจกรรม 10 กิจกรรม 3 กิจกรรม 3กิจกรรม 4 กิจกรรม 60,000 นางสาวภคนิตย์ ออสปอนพันธ์

 (ตามมาตรฐานการด าเนินงานสหกิจศึกษาท่ีสมาคมสหกิจศึกษาไทยก าหนด) นางสาวกัญญา  พิทักษ์ไตรกุล
7 วิชาเตรียมสหกิจศึกษาเชิงบูรณาการร่วมกับหลักสูตรต่างๆ จ านวน 34 หลักสูตร 25 กิจกรรม 25 กิจกรรม 25 กิจกรรม 25 กิจกรรม 8 กิจกรรม 8 กิจกรรม 9 กิจกรรม 200,000 นางสาวภคนิตย์ ออสปอนพันธ์
8 ค่ายเตรียมความพร้อมนักศึกษาสหกิจศึกษาต่างประเทศ 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 150,000 นางแสงหทัย ขับกล่อมส่ง

นางสาวอิงจันทร์ วัตรุจีกฤต
9 งานจัดท าของท่ีระลึกสหกิจศึกษา รองรับจ านวนการนิเทศ 5,064 ช้ิน 1 งาน 1 งาน 1 งาน 1 งาน 1 งาน 200,000 นางจุรีย์พร แก้วเกิด

10 โครงการ WU  COOP DAY คร้ังท่ี 4 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 250,000 นายเริงศักด์ิ พันธมาศ
นายพชร /นางสาวอุบลรัตน์

11 โครงการปรับปรุงข้อมูลสถานประกอบการรองรับการนิเทศสหกิจศึกษา 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 100,000 นายเอกราช แก้วเขียว
12 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านสหกิจศึกษาร่วมกับเจ้าหน้าท่ีในส านักฯ 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 20,000 นางสาวอุบลรัตน์ โสสนุย

 3. จ านวนการจัดประชุมสนับสนุนการด าเนินงานสหกิจศึกษาท้ังภายในและภายนอก  
ร่วมกับภาคีเครือข่าย



   /นางจิราพร กาฬสุวรรณ
กิจกรรมหลัก   ด าเนินงานพัฒนาอาชีพ 30,000 นางสาวภคนิตย์ ออสปอนพันธ์
ตัวช้ีวัด
เชิงปริมาณ
 - จ านวนบัณฑิตและนักศึกษาช้ันปีท่ี 4 ก่อนส าเร็จการศึกษาท่ีเข้าร่วมอบรมการพัฒนาอาชีพ 300 คน 300 คน 300 คน 300 คน
กิจกรรมย่อย

1 จัดอบรมพัฒนาอาชีพแก่บัณฑิตและนักศึกษาช้ันปีท่ี 4 ก่อนส าเร็จการศึกษา 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 3 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 30,000              นางสาวภคนิตย์ ออสปอนพันธ์

กิจกรรมหลัก  โครงการสร้างความร่วมมือกับสถานประกอบการสหกิจศึกษาต่างประเทศ 400,000
และส่งเสริมการจัดการศึกษาแบบบูรณาการกับการท างานในต่างประเทศ
ตัวช้ีวัด
เชิงปริมาณ
 - จ านวน MOUใหม่กับต่างประเทศด้านรับนักศึกษาเข้าปฏิบัติสหกิจศึกษาต่างประเทศ 3 MOU 3 MOU 3 MOU 3 MOU
เชิงคุณภาพ
 - ร้อยละความส าเร็จของโครงการสร้างความร่วมมือกับสถานประกอบการสหกิจศึกษาต่างประเทศฯ ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 ร้อยละ 90
กิจกรรมย่อย

1 โครงการสร้างความร่วมมือกับสถานประกอบการสหกิจศึกษาต่างประเทศ 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 200,000.00 นางแสงหทัย ขับกล่อมส่ง
และส่งเสริมการจัดการศึกษาแบบบูรณาการกับการท างานในต่างประเทศ นางจิราพร กาฬสุวรรณ
 (ตามนโยบายมหาวิทยาลัย มุ่งเน้นสู่ความเป็นสากล)

2 โครงการสร้างความร่วมมือกับสถานประกอบการสหกิจศึกษาในประเทศท่ีใช้มาตรฐานสากล 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 200,000.00 นายเริงศักด์ิ /นางสาวอุบลรัตน์


