แบบเสนอข้อมูล (Template) ผลงาน CWIE ดีเด่นระดับชาติ พ.ศ. 2569

ประเภทที่ 8 คณาจารย์นิเทศหลักสูตร CWIE ดีเด่น


เครือข่าย		:	เครือข่าย CWIE ภาค.................................................................................
ข้อมูลคณาจารย์นิเทศหลักสูตร CWIE
1. ชื่อ-สกุล		:  	ศ./รศ./ผศ./นาย/นาง/นางสาว ..................................................................................
2. ตำแหน่ง		:	……………………………………………………………………………………………………………………..
3. สาขาวิชา/คณะ     	: 	สาขาวิชา............................................................ คณะ................................................
4. สถาบันอุดมศึกษา  	:  	.....................................................................................................................................
5. ระยะเวลาการดำรงตำแหน่งคณาจารย์นิเทศ  : 	ตั้งแต่วันที่ .......... เดือน................. พ.ศ. …...... ถึง วันที่ ........    เดือน ..............พ.ศ.…........รวมเป็นเวลา (ระบุจำนวนปี/เดือน/วัน)  ............ ปี ...............เดือน ............... วัน
6. เบอร์โทรศัพท์มือถือ     :   .........................................……...…………………………………….……………….......…………
7. E-mail   :   ...............................................………………….......................……………....…………................……………












ข้อ 1 คุณสมบัติของคณาจารย์นิเทศ (คุณสมบัติเบื้องต้น)
โปรดแสดงคุณสมบัติของคณาจารย์นิเทศตามเกณฑ์ที่กำหนดพร้อมแนบหลักฐานประกอบ ตามเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้ (ต้องผ่านทุกข้อ)
1) มีประสบการณ์การสอน ไม่น้อยกว่า 1 ภาคการศึกษา 
2) ปฏิบัติหน้าที่อาจารย์นิเทศมาไม่น้อยกว่า 3 ปี 
3) ผ่านการอบรมหลักสูตรคณาจารย์นิเทศ CWIE โดยหน่วยงานที่ สป.อว. เห็นชอบ
4) ต้องเป็นคณาจารย์ประจำหลักสูตรนั้นๆ
สรุปสาระสำคัญ (โปรดแนบหลักฐานประกอบ) 
..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................
หมายเหตุ: ข้อ 1 เป็นเกณฑ์คุณสมบัติเบื้องต้น ผู้เข้าประกวดต้องมีผลการดำเนินงานเป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด   จึงจะได้รับการพิจารณาในข้ออื่นๆ

ข้อ 2. ทักษะการบริหารจัดการและวางแผนงานให้งานด้านหลักสูตร CWIE (10 คะแนน)
โปรดสรุปการใช้ทักษะการบริหารจัดการและวางแผนงานให้งานด้านหลักสูตร CWIE ประสบความสำเร็จ ตามเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้
1) แสดงการบริหารจัดการและวางแผนงานด้านหลักสูตร CWIE
2) มีตัวอย่างผลการดำเนินงานที่ประสบความสำเร็จ
สรุปสาระสำคัญ (ไม่เกิน 1 หน้า A4 - สามารถแนบภาพประกอบได้)
..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................

ข้อ 3 การต่อยอดและพัฒนาเพื่อสร้างนวัตกรรมในการบริหารงานหลักสูตร CWIE (10 คะแนน)
โปรดอธิบายการต่อยอดและพัฒนาเพื่อสร้างนวัตกรรมในการบริหารงานด้านหลักสูตร CWIE อย่างต่อเนื่อง
ตามเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้
1) การปรับปรุงหรือพัฒนาเพื่อสร้างนวัตกรรมการบริหารงานด้านหลักสูตร CWIE
2) การสร้างแนวปฏิบัติหรือรูปแบบการทำงานใหม่
3) ความต่อเนื่องในการพัฒนาและการนำไปใช้จริง
สรุปสาระสำคัญ (ไม่เกิน 1 หน้า A4 - สามารถแนบภาพประกอบได้)
..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................

ข้อ 4 การถ่ายทอดองค์ความรู้และการขยายผลการดำเนินงานหลักสูตร CWIE สู่สังคม (15 คะแนน)
โปรดอธิบายการถ่ายทอดองค์ความรู้ หรือประสบการณ์ด้านการดำเนินงานหลักสูตร CWIE รวมถึง
การนำงานด้าน CWIE ไปเผยแพร่และการขยายผลสู่สังคมอย่างยั่งยืน และเป็นวิทยากรทักษะด้านหลักสูตร CWIE
โดยพิจารณาจาก
1) หลักฐานการถ่ายทอดหรือการขยายผล
2) ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจากการเผยแพร่ดังกล่าว
สรุปสาระสำคัญ (ไม่เกิน 1 หน้า A4 - สามารถแนบภาพประกอบได้)
..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................

ข้อ 5 เป็นบุคคลในการขับเคลื่อนหลักสูตร CWIE ให้บรรลุเป้าหมายของสถานศึกษา (30 คะแนน)
[bookmark: _Hlk218599460]โปรดอธิบายบทบาทในการทำให้การดำเนินงานหลักสูตร CWIE ของสถานศึกษาประสบความสำเร็จตามมาตรฐานและเป้าหมายทั้งในเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ โดยพิจารณาจาก
[bookmark: _Hlk218599520]ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ
1) มีกระบวนการเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนไปปฏิบัติงาน ทั้ง Soft skill และวิชาการ
2) มีกระบวนการวางแผนร่วมกับสถานประกอบการเพื่อกำหนดและประเมินสมรรถนะ รวมถึงการมอบหมายงาน/โครงงาน
[bookmark: _Hlk218599610]3) มีกระบวนการติดตามพัฒนาการสมรรถนะของนักศึกษา
4) มีการประเมินสมรรถนะจากการปฏิบัติงานจริง
5) มีกระบวนการในการเจรจาต่อรองเพื่อให้นักศึกษาได้รับค่าตอบแทนหรือสวัสดิการ
[bookmark: _Hlk218599631]6) มีข้อเสนอการทำความร่วมมือกับสถานประกอบการเพื่อยกระดับการดำเนินงาน CWIE
7) มีการให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อพัฒนาคุณภาพการดำเนินงานหลักสูตร CWIE
[bookmark: _Hlk218599711]ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ
1) สัดส่วนระหว่างนักศึกษาหลักสุตร CWIE ที่ไปปฏิบัติงาน CWIE กับนักศึกษาหลักสูตร CWIE ทั้งหมด
2) จำนวนสถานประกอบการที่รับนักศึกษาหลักสูตร CWIE ไปปฏิบัติงาน
3) การจ้างงานของนักศึกษา CWIE ภายใน 6 เดือนหลังสำเร็จการศึกษา (ย้อนหลัง 1 ปี)
4) จำนวนนักศึกษาที่อยู่ภายใต้การดูแล ให้คำปรึกษา /นิเทศ (ย้อนหลัง 3 ปี)
สรุปสาระสำคัญ (ไม่เกิน 1 หน้า A4 – สามารถแนบกราฟ ตาราง และภาพประกอบได้)
..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................

ข้อ 6 บทบาทการนิเทศ ให้คำปรึกษา และความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (25 คะแนน)
โปรดอธิบายบทบาทในการให้คำปรึกษา แนะนำ และนิเทศนักศึกษา ทั้งก่อน ระหว่าง และหลังการปฏิบัติงานของนักศึกษาหลักสูตร CWIE รวมถึงผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ตามเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้
1) บทบาทการนิเทศและการให้คำปรึกษาอย่างต่อเนื่อง
2) การแก้ไขปัญหาและสนับสนุนนักศึกษาอย่างเป็นระบบ
3) ทำหน้าที่นิเทศนักศึกษาระหว่างนักศึกษาปฏิบัติงาน ณ สถานประกอบการ
4) ผลการประเมินความพึงพอใจจากนักศึกษา ผู้นิเทศงานหลักสูตร CWIE ในสถานประกอบการ และผู้บริหารที่เกี่ยวข้อง
สรุปสาระสำคัญ (ไม่เกิน 1 หน้า A4 - สามารถแนบภาพประกอบได้)
..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................

ข้อ 7 การพัฒนาตนเองด้านหลักสูตร CWIE และผลงานทางวิชาการ (10 คะแนน)
โปรดอธิบายการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานหลักสูตร CWIE เช่น การอบรม การศึกษาดูงาน ผลงานวิชาการ งานวิจัย หรือการได้รับตำแหน่งทางวิชาการ
สรุปสาระสำคัญ (ไม่เกิน 1 หน้า A4)
..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................
