
แบบเสนอข้อมูล (Template) ผลงาน CWIE ดีเด่นระดับชาติ พ.ศ. 2569

ประเภทที่ 11 ผู้ปฏิบัติการหลักสูตร CWIE ในสถานศึกษาดีเด่น



เครือข่าย			:	เครือข่าย CWIE ภาค..................................................................
ข้อมูลผู้ปฏิบัติการหลักสูตร CWIE ในสถานศึกษา
1. ชื่อ-สกุล			:  	ศ./รศ./ผศ/นาย/นาง/นางสาว......................................................................
2. ตำแหน่ง			:	……………………….………………………………………………………………………………..
3. สังกัดสาขาวิชา/คณะ     : 	สาขาวิชา....................................................... คณะ.......................................
4.	สถาบันอุดมศึกษา  		:  	.....................................................................................................................
[bookmark: _Hlk218604662]5. เบอร์โทรศัพท์มือถือ		:	………………………......…………………...………………………………………………………
6. E-mail 		:	………………………………………………………………………………………………………….
[bookmark: _Hlk218604705]7. ระยะเวลาการปฏิบัติการด้าน CWIE :  ตั้งแต่วันที่ .......... เดือน................. พ.ศ. …...... ถึง วันที่ ........ เดือน ..............พ.ศ.…........รวมเป็นเวลา (ระบุจำนวนปี/เดือน/วัน)  ............ ปี ...............เดือน ............... วัน 














ข้อ 1 ประสบการณ์การปฏิบัติงานด้านหลักสูตร CWIE (คุณสมบัติเบื้องต้น)
[bookmark: _Hlk218604745]โปรดแสดงประสบการณ์การเป็นผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตร CWIE ในสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา พร้อมระบุลักษณะงานและบทบาทหน้าที่ที่รับผิดชอบ ตามเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้
- มีประสบการณ์การปฏิบัติงานด้านหลักสูตร CWIE ในสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา ไม่น้อยกว่า 3 ปี
สรุปสาระสำคัญ (พร้อมระบุระยะเวลา)
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
หมายเหตุ : ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 1 จึงจะได้รับการพิจารณาในข้ออื่น

ข้อ 2 ความรู้ ความเข้าใจ และทักษะด้านการดำเนินงานหลักสูตร CWIE (15 คะแนน)
โปรดอธิบายความรู้ ความเข้าใจ และทักษะที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานหลักสูตร CWIE ในบทบาทของผู้ปฏิบัติงานในสถานศึกษา ตามเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้
1) การประสานงานและสนับสนุนการดำเนินงานหลักสูตร CWIE
2) การเชื่อมโยงบทบาทระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการในการพัฒนาหลักสูตร CWIE
3) การจัดการและพัฒนาฐานข้อมูล CWIE ในสถานศึกษา
สรุปสาระสำคัญ (ไม่เกิน 1 หน้า A4)
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................

ข้อ 3 การพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง (Self-Development) (30 คะแนน)
[bookmark: _Hlk218604971][bookmark: _Hlk218604846]โปรดอธิบายการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องเพื่อยกระดับความรู้และทักษะด้านการดำเนินงานหลักสูตร CWIE และการนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในการปฏิบัติงานจริง ตามเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้
[bookmark: _Hlk218604858]1) การเข้าร่วมอบรม ศึกษาดูงาน หรือพัฒนาทักษะที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตร CWIE
2) การนำองค์ความรู้ที่ได้รับมาปรับใช้กับการทำงาน
3) ความต่อเนื่องของการพัฒนาตนเอง
สรุปสาระสำคัญ (ไม่เกิน 1 หน้า A4)
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................



ข้อ 4 การถ่ายทอดองค์ความรู้และการขยายผลการดำเนินงานหลักสูตร CWIE สู่สังคม (30 คะแนน)
โปรดอธิบายการถ่ายทอดองค์ความรู้ หรือประสบการณ์ด้านการดำเนินงานหลักสูตร CWIE ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษารวมถึงการเผยแพร่ผลงานและการขยายผลสู่สังคมเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ตามเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้
[bookmark: _Hlk218604994]1) การเผยแพร่หรือถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการดำเนินงานหลักสูตร CWIE ต่อบุคคลหรือหน่วยงานภายในและภายนอก
2) หลักฐานการถ่ายทอดหรือการขยายผล
3) ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจากการเผยแพร่ความรู้
สรุปสาระสำคัญ (ไม่เกิน 1 หน้า A4 — สามารถแนบภาพประกอบได้)
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................

ข้อ 5 เป็นบุคคลในการขับเคลื่อนหลักสูตร CWIE ให้บรรลุเป้าหมายของสถานศึกษา (30 คะแนน)
[bookmark: _Hlk218605051]โปรดอธิบายบทบาทที่มีส่วนสำคัญในการทำให้การดำเนินงานหลักสูตร CWIE ของสถานศึกษาประสบความสำเร็จตามมาตรฐานและเป้าหมายที่กำหนด ตามเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้
[bookmark: _Hlk218605066]1) การสนับสนุนและอำนวยความสะดวกในการดำเนินงานหลักสูตร CWIE
2) สัดส่วนนักศึกษาที่ไปปฏิบัติงาน CWIE เทียบกับจำนวนนักศึกษาทั้งหมดในหลักสูตร CWIE ของสถานศึกษา 
3) จำนวนสถานประกอบการที่รับนักศึกษาหลักสูตร CWIE เข้าปฏิบัติงาน
4) การให้ข้อมูลย้อนกลับจากการประสานงานเพื่อพัฒนาหลักสูตร CWIE

สรุปสาระสำคัญ (ไม่เกิน 1 หน้า A4 — สามารถใช้ตารางหรือกราฟประกอบได้)
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................


หมายเหตุ
ผู้ปฏิบัติงานหลักสูตร CWIE ในสถานศึกษา หมายถึง บุคลากรสายสนับสนุนที่ทำหน้าที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน CWIE โดยไม่เป็นหัวหน้าหน่วย คณบดี รองคณบดี ผู้ช่วยคณบดี และไม่ใช่ผู้บริหารสถาบันในระดับที่กำหนดกลยุทธ์หรือยุทธศาสตร์
